
 

COMMUNAUTE de COMMUNES COMMERCY VOID VAUCOULEURS 
CONSEIL COMMUNAUTAIRE du 20 juin 2024 

 

Objet : Renouvellement de la Convention territoriale globale avec la CAF 

 

 

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt juin, à vingt heures, les Délégués des communes adhérentes à la Communauté de 

Communes Commercy Void Vaucouleurs, convoqués le quatorze juin deux mille vingt-quatre, selon les règles édictées 

par le Code Général des Collectivités Territoriales, se sont réunis à Vaucouleurs 

 

Etaient présents : Boncourt-sur-Meuse : GUEPET Yann suppléant de LARDÉ Philippe ; Bovée-sur-Barboure : 

LEROUX Dominique ; Boviolles : LIGIER Jean-Pierre ; Brixey-aux-Chanoines : TRAMBLOY Jean–Marie ; Burey-

en-Vaux : CAUMIREY Dominique ; Burey-La-Côte : LANGARD Jean-Michel ; Chalaines : KERCRET Brigitte ; 

Chonville-Malaumont : LANTERNE Bruno ; Commercy : BARREY Patrick, CAHU Gérald, GENARD Angélique, 

KIEFER Sandrine, LEMOINE Olivier, REYRE Benoit, THIRIOT Elise ; Cousances les Triconville : BIZARD 

Michel ; Dagonville : WENTZ Dominique ; Euville : FERIOLI Alain, HERY Joël, SOLTANI Denis ; Goussaincourt : 

BISSINGER Michel ; Laneuville-au-Rupt : FURLAN Jacques ; Lérouville : HUMBERT Jean-Claude, PORTEU 

Brigitte, VIZOT Alain ; Marson-sur-Barboure : PETITJEAN Joël ; Méligny-le-Grand : WAGNER Dominique ; 

Naives-En-Blois : VAUTHIER Daniel ; Nançois-Le-Grand : ORBION Mathieu suppléant de SCHMITT Robert ; 

Neuville-les-Vaucouleurs : TIRLICIEN Alain ;  Ourches-sur-Meuse : GUILLAUME Jean-Louis ; Pagny-la-Blanche-

Côte : ROUVENACH Daniel ; Pagny-sur-Meuse : MAGNETTE Jean-Marc ; Reffroy : LECLERC Francis ; Saint-

Germain-sur-Meuse : POTIER Rémi ; Saulvaux : ETIENNE Gilles ; Sauvigny : HENRY Jean Luc ; Sepvigny : 

MARCHAND Éric ; Taillancourt : MAZELIN François ; Ugny-sur-Meuse : FIGEL Régis ; Vaucouleurs : DINE 

Régis, GEOFFROY Alain, GUERILLOT Virginie, HOCQUART Clotilde ; Void-Vacon : GAUCHER Alain,  

JOUANNEAU Olivier, ROCHON Sylvie ; Willeroncourt : LAFROGNE Nicolas 

 

Absents : Boncourt-sur-Meuse : LARDÉ Philippe ; Broussey en Blois : BELMONT Stéphanie ; Champougny : 

VINCENT Éric ; Commercy : CARE Florent ; DELAMARCHE Carole, GENIN Jessica, GUCKERT Olivier, 

MARCHAND Martine, ROCHAT Philippe, SACCHIERO Laëtitia, Epiez-sur-Meuse : ANTOINE Fabienne ; Erneville-

Aux-Bois : FOURNIER Catherine ; Euville : GIRON Marcel ; Grimaucourt-Près-Sampigny : FILLION Jean-Charles ; 

Maxey-sur-Vaise : CARDOT Julien ; Mécrin : MOUSTY Michel ; Méligny-le-Petit : DUVAL Didier ; Ménil-La-

Horgne : KAISER Claude ; Montbras : MAGRON Philippe ; Montigny-les-Vaucouleurs : NAJOTTE Sylvie ; 

Nançois-Le-Grand : SCHMITT Robert ; Pagny-sur-Meuse : PAGLIARI Armand  Pont-sur-Meuse : GRUYER 

Reynald ; Rigny-la-Salle : LOUIS Séverine ; Rigny-Saint-Martin : POIRSON Éliane ; Saint-Aubin-sur-Aire : 

BEAUSEIGNEUR Hugues ; Sauvoy : MASSON Sophie ; Sorcy-Saint-Martin : KOUDLANSKY Sophie, MARTIN 

Franck ; Troussey : GUILLAUME Alain ; Vadonville : AGULLO Anthony ; Vaucouleurs : DI RISIO Ghislaine ; 

Vignot : LECLERC Madeleine ; MILLOT Nicolas, SINAMA POUJOLLE David ; Villeroy-sur-Méholle : LAURENT 

Eddy ; Void-Vacon : THIRY Nathalie  

 

Pouvoirs ont été donnés à : 

VIZOT Alain de GRUYER Reynald ; GEOFFROY Alain de DI RISIO Ghislaine ; BARREY Patrick de 

CARE Florent ; THIRIOT Elise de MARCHAND Martine ; HERY Joël de SINAMA David ; SOLTANI 

Denis de GIRON Marcel ; FERIOLI Alain de MILLOT Nicolas ; WENTZ Dominique de BEAUSEIGNEUR 

Hugues ; BIZARD Michel de FOURNIER Catherine 

 

Secrétaire de séance : ETIENNE Gilles 

 

Nombre de membres en exercice : 83 

Nombre de membres présents : 48 

Nombre de pouvoirs : 9 

Nombre de suffrages exprimés : 57 

VOTES : Pour : 57 - Contre : 0 - Abstention :  0   



Objet : Renouvellement de la Convention territoriale globale avec la CAF 

 

20/06/2024 Délibération n° 68-2024 

 

 

La CC a signé pour la période 2020/2023 une convention territoriale globale avec la CAF de la 

Meuse.  

La convention est arrivée à échéance en décembre 2023. 

 

Les objectifs de la convention sont les suivants : 

- Identifier les besoins prioritaires sur le territoire 

- Partager et analyser le diagnostic territorial 

- Définir en cohérence avec les orientations générales de la branche famille et les orientations 

politiques des Elus locaux un projet stratégique global sur le territoire concerné 

- Conforter le niveau de l’offre de service existante et renforcer les actions dans les champs 

prioritaires d’interventions au regard des besoins repérés 

- Soutenir un projet stratégique global du territoire 

 

Les champs d’intervention  sont les suivants : 

Aider les familles à concilier vie professionnelle, vie familiale et vie sociale : 

 Poursuivre la structuration d’une offre de service diversifiée en direction de la petite enfance 

 Poursuivre la structuration d’une offre de service diversifiée en direction des enfants et des 

jeunes adultes 

 Accompagner les gestionnaires dans la mise en œuvre d’une mixité sociale et l’accueil 

d’enfants porteurs de handicap par référence aux orientations institutionnelles (EAJE) 

 Poursuivre l’accompagnement du RPE en favorisant le développement de ses missions pour 

accompagner les familles et les assistants maternels ; 

 Développer une offre de service en direction des familles (actions de parentalité, accès aux 

droits, accompagnement numérique, aides aux vacances,...) 

 Harmoniser sur l’ensemble du territoire les modalités de fonctionnement des accueils de 

loisirs et proposer une offre globale en direction de la jeunesse 

 Faciliter la relation parentale, favoriser le développement de l’enfant et soutenir les jeunes : 

 Accompagner les parents dans leur rôle 

 Contribuer à l’égalité des chances en matière de réussite scolaire et renforcer le lien entre les 

familles et l’école 

Faciliter l’autonomie des jeunes, élément de passage à l’âge adulte 

 Susciter le développement d’actions autour de la parentalité 

 Favoriser le développement de toutes actions visant à soutenir la fonction parentale par des 

actions individuelles ou collectives au profit des familles confrontées à une séparation, au 

handicap 

Accompagner les familles pour améliorer leur cadre de vie et leurs conditions de logement : 

 Favoriser, pour les familles, des conditions de logement et un cadre de vie de qualité 

 Faciliter l’intégration des familles dans la vie collective et citoyenne 

Créer les conditions favorables à l’autonomie, à l’insertion sociale et professionnelle : 

 Favoriser l’accès au numérique afin d’aider les familles dans leurs parcours d’insertion 

sociale et professionnelle, faciliter l’accès au droit ou le renouvellement des droits, 

notamment au regard de la dématérialisation en matière de prestations ; 

 Soutenir les personnes et les familles confrontées au handicap ; (CAF, MDPH, FPT) 

 Aider les familles confrontées à des événements ou des difficultés fragilisant la vie familiale 

(CAF) 

 Accompagner le parcours d’insertion et le retour (et maintien) dans l’emploi des personnes et 

des familles en situation de pauvreté. 



Développer l’animation de la vie sociale sur le territoire pour le bien être, la socialisation des 

familles, la lutte contre la précarité 

 Accompagner le parcours d’insertion et le retour (et maintien) dans l’emploi des personnes et 

des familles en situation de pauvreté (à voir) 

 

Le plan d’actions 2020-2023 était le suivant : 

Axe 1 : Finaliser le diagnostic partagé et définir le plan d’action pour les années 2022/2024 

Axe 2 : Poursuivre l’accompagnement des actions engagées 

- Action 1 : Transformer les actions du CEJ dans les Bonus territoire 

- Action 2 : Poursuivre les actions ALSH mises en place 

- Action 3 : Poursuivre les aides BAFA/BAFD/BPJEPS 

- Action 4 : Poursuivre l’accompagnement de la Classe Passerelle 

Axe 3 : Agir avec les parents pour la réussite éducative des enfants 

- Mettre en place des actions parentalité 

- Rédiger un projet éducatif 

- Travail sur l’Information 

- Travail sur l’accès au droit et aux services 

Axe 4 : Agir pour une meilleure prise en compte des jeunes 

- Lutter contre l’isolement 

- Accompagner les personnes en insertion socio-professionnelle 

- Favoriser l’accessibilité au logement en cours d’étude (stage) Favoriser la mobilité 

Axe 5 : Agir pour renforcer l’attractivité des services à la population et des structures d’accueil 

- Action 1 : Création d’une crèche à Vaucouleurs 

- Action 2 : Extension de la crèche située à Void-Vacon – Les Zouillottes 

 

Des nouvelles orientations devront être définies à la rentrée pour une signature éventuelle de la 

convention en octobre 2024. 

Après exposé du Président et après avoir délibéré, 

 

Le Conseil Communautaire, à l’unanimité,   

 

- DECIDE de s’engager dans le renouvellement d’une convention territoriale globale pour la 

période 2024/2027, 

 

- AUTORISE le Président à signer avec la CAF de la Meuse une convention territoriale 

globale pour la période 2024/2027 

 

 

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdit. 

Pour extrait conforme et attestation du caractère exécutoire. 

Le Président 

 

 

 

Francis LECLERC 

Date de convocation : 14/06/2024 

Le Président certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte, informe que la présente 

délibération peut faire l'objet d'un recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal Administratif 

dans un délai de deux mois à compter de la présente notification.  


